
MODULE
COMPÉTENCES

Le programme de formation



Pédagogie active et participative
Temps d'échanges prévus
Cas pratiques

Maîtriser
S'approprier
Savoir

PROGRAMME

OBJECTIFS PUBLIC VISÉ

DURÉE

2 heures

MÉTHODE
PÉDAGOGIQUE

CONTENU

Référentiel de compétences : Création des domaines et
types de compétences, création des compétences,
reporting & indicateurs clés
Référentiel des métiers : Création des familles, création
des fiches métiers, rattachement des compétences,
Reporting & indicateurs clés, lien salarié – métier -
compétences

Services RH
Du niveau débutant
au niveau confirmé
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